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Aciklanacak Ozel Durum :

Bankamizin 2024 hesap yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 27.03.2025 Persembe giinii, saat
10.00°da Levent Nispetiye Mahallesi Aytar Caddesi No:2 Besiktas, Istanbul adresinde yapilmis olup,
Genel Kurul Toplantisinda;

Yonetim Kurulu Entegre Faaliyet Raporu’nun onaylanmasina,
2024 yilina iliskin Finansal tablolarin onaylanmasina,
Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ibralaria,

Bankamizin 2024 yilinda vergi sonras1 92.174.994.065,89- TL tutarinda olusan karindan Esas
Sozlesme'nin "Karm Taksimi" baslikli 45. maddesine uygun olarak; Ortaklarimiza nakit briit
18.434.998.813,18 TL temettii bedelinin dagitilmasina, dagitima 28 Mart 2025 tarihinde
baglanilmasina, konuyla ilgili islemlerin yiriitilmesi hususunda Genel Midiirligin yetkili
kilinmasina ve Banka’nin, 2024 yili i¢erisinde, Muhasebe Standartlari nedeniyle “Gegmis Y1l Kar
Zarar1” kalemi igerisinde siiflanan 36.294.456,47 Tirk Lirasi karin Olaganiistii Yedek Akgeler
Hesabina aktarilmasina,

Yonetim Kurulu iiye sayisinin Genel Miidiir dahil 11 olarak devam etmesine, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri gercevesinde, Bankamizin 27.03.2024 tarihli Olagan
Genel Kurul toplantisinda bagimsizlik kriterlerinde belirtilen gorev siiresinin bakiye miiddeti olan
1 yil siire ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilen Mevhibe Canan Ozsoy’un Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyeligi sona erdiginden, bosalan Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeligine,
Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan bagimsiz iiye
adaylig1 konusunda olumsuz goriis bildirilmemis olan Halil Hiisnii Erel’in diger Yonetim Kurulu
Uyeleri’nin bakiye gorev siireleri kadar gorev yapmak iizere bagimsiz yonetim kurulu iiyesi
olarak se¢imine,

Belkis Sema Yurdum’un istifasi ile bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine, diger Yénetim Kurulu
Uyeleri’nin bakiye gérev siireleri kadar gorev yapmak tizere gergek kisi yonetim kurulu tyesi
olarak Mevhibe Canan Ozsoy’un se¢imine,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. maddesi uyarinca, Banka’nin ve Banka’nin dahil oldugu sirketler
toplulugunun bagimsiz denetim hizmetinin 2025 yilim kapsayacak sekilde Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yaymmlanan Tirkiye Sirdiiriilebilirlik
Raporlama Standartlari’na uygun olarak hazirlanacak raporlara iliskin denetim de dahil olmak



izere, Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (EY)’den temin
edilmesine,

Banka’nin Yonetim Kurulu Uyelerine 2026 yilinda yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisina
kadar 6denecek olan toplam iicret igin iist sinir belirlenmesine,

2025 yili igerisinde yapilacak bagis ve yardimlarin, 5411 sayili Bankacilik Kanununun 59.
maddesinde belirlenen usul ve esaslar ¢er¢evesinde ve Banka 6z kaynaklarinin binde dordiinii
asmayacak sekilde {ist sinirinin belirlenmesine,

Yonetim Kurulu iiyelerine, Bankacilik Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesine,

karar verilmistir.

Ayrica;

2024 yili Bagimsiz Denet¢i Raporu okunmus,
2024 yili karmin dagitilmayan kismi hakkinda,

Recep Bastug’un istifasi neticesinde bosalan Genel Miidiirliikk gorevine, gerekli bildirimlerin
yapilmasi ve yasal izinlerin alinmasini takiben 23 Agustos 2024 tarihi itibariyle Mahmut Akten’in
atandigi, Genel Miidiirliik gorevi devam etmekte olan Mahmut Akten’in Banka’nin tabi oldugu
5411 sayili Bankacilik Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesi oldugu ile Kurumsal
Yonetim Ilkesi (madde 4.4.7) cercevesinde iiyenin Banka disinda aldigi gorevler ile gerekcesi
hakkinda,

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 4.4.7. numaral ilkesi
geregince, yeni secilen Yonetim Kurulu {iyelerinin Bankamiz diginda aldigi gorevler ve
gerekeeleri hakkinda,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim flkelerinin 4.6.2 numaral ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilerin ticretlendirme
esaslart ile giincellenen Ucretlendirme Politikas1 hakkinda,

Bankamiz tarafindan 2024 yili igerisinde Kurum ve Kuruluslara yapilan 53.167.853 Tiirk Lirasi
vergiden indirilebilir bagis ve 36.834.745 Tiirk Liras1 vergiden indirilemez bagis olmak {izere
toplam 90.002.598 Tiirk Lirasi tutarindaki bagis hakkinda,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.6 numaral: ilkesi
dogrultusunda, 2024 y1l1 igerisinde ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek dnemli islemler hakkinda,

ortaklarimiza bilgi verilmistir.

Toplantiya iliskin toplanti tutanagi, hazir bulunanlar listesi ve kar dagitim tablosu ektedir. (Toplanti
tutanagi ve Kar dagitim tablosu Tiirk¢e-Ingilizce, Hazir Bulunanlar Listesi Tiirkgedir). Bilgilerinize arz

ederiz.

*Aciklamanin Ingilizce versiyonuna asagida yer verilmektedir./ English version of the disclosure is stated below.



Information regarding the results of Ordinary General Shareholders’ Meeting

The Ordinary General Shareholders’ Meeting of the Bank for 2024 accounting period was held on
Thursday March 271, 2025, at 10 a.m. at the address of Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi No:2
34340 Besiktas, ISTANBUL and it is resolved that;

The Board of Directors’ Integrated Annual Activity Report be approved,
The Financial Statements for the year 2024 be approved,
The Board Members be released for their activities in the year 2024,

From the after-tax profit of the Bank for the year 2024 in the amount of TL 92,174,994,065.89 in
accordance with Article 45 of the Articles of Association of our Bank titled as the “Distribution
of the Profit”; the gross cash dividend in the amount of TL 18,434,998,813.18 be distributed to
our Shareholders, dividend distribution be initiated on 28.03.2025, the Head Office be authorized
to conduct any and all acts regarding the distribution of profit and 36,294,456.47 Turkish Liras
which was recognized as income in prior periods’ profit or loss account in 2024 due to
Accounting Standards to the Extraordinary Reserves Account be transferred,

The number of the Board Members as eleven including CEO be continued and Halil Hiisnii Erel
be elected, as an independent board member in order to fill the vacant Independent Board
Membership position in accordance with the Corporate Governance Principles for whom the
Capital Markets Board of Tiirkiye did not express an adverse opinion regarding his independent
board membership candidature, to fill the remaining term of office of other Board Members,
since, pursuant to the Corporate Governance Principles of the Capital Markets Board (CMB), the
term of Independent Board Membership of Mevhibe Canan Ozsoy, who was elected as an
Independent Board Member at the Ordinary General Shareholders’ Meeting dated 27.03.2024 for
a period of 1 year, which is the remaining term of office sets forth under the independency criteria
has expired,

Mevhibe Canan Ozsoy be elected as a real person Board Member to the Board Membership
position which was vacated as a result of the resignation of Belkis Sema Yurdum to fill the
remaining term of office of other Board

Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (EY) be selected as the
auditor of the Bank and the group for the year 2025 accounting period including the audit of the
reports to be prepared in accordance with the Turkish Sustainability Reporting Standards
published by the Public Oversight, Accounting and Auditing Standards Authority, in accordance
with Article 399 of the Turkish Commercial Code,

An upper limit to be paid to the Board members until the ordinary general shareholders’ meeting
to be held in 2026 be determined,

An upper limit for the charitable donations to be made in 2025 be determined in accordance with
the Article 59 of the Banking Law No. 5411, as not to exceed four per thousand of equity of the
Bank,

The Board Members be authorized in accordance with Articles 395 and 396 of the Turkish
Commercial Code, without prejudice to the provisions of the Banking Law.

Moreover, the Independent Auditor’s Report for the year 2024 was read and the Bank’s shareholders were
informed on;



The undistributed portion of the profit of the year 2024,

Mahmut Akten’s appointment as the CEO of the Bank on the date of August 23, 2024 after
necessary notifications were made and the required legal approvals were obtained as a result of
Recep Bastug’s resignation from his office and since Mahmut Akten continues to serve as CEO,
his natural board membership according to the Banking Law No.5411 which the Bank is subject
to and the external duties conducted by the Board Member and the grounds of such duties, in
accordance with Article 4.4.7. of the Capital Markets Board’s Corporate Governance Principles,

The external duties of the newly elected Board Members and the grounds of such duties, in
accordance with Article 4.4.7. of the Capital Markets Board’s Corporate Governance Principles,

The remuneration principles of the Board Members and directors having administrative
responsibilities, in accordance with Article 4.6.2 of the Capital Markets Board’s Corporate
Governance Principles and the revised Compensation Policy,

The charitable donations made to institutions and organizations in the amount of 90,002,598
Turkish Liras in 2024 which is the sum of tax deductible donations in the amount of 53,167,853
Turkish Liras and tax non-deductible donations in the amount of 36,834,745 Turkish Liras,

The significant transactions executed in 2024 which may cause conflict of interest, in accordance
with Article 1.3.6 of the Capital Markets Board’s Corporate Governance Principles.

The meeting minutes, list of participants and the profit distribution table are attached hereto. (The
meeting minutes and the profit distribution table are in Turkish and English, whereas the list of
participants is in Turkish.)

*In contradiction between the Turkish and English versions of this public disclosure, the Turkish version shall
prevail.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun 11.15.1 sayili Ozel Durumlar Tebliginde yer
alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin
defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin
gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,
T.GARANTI BANKASI A S.
GENEL MUDURLUK

Omer CIRKIN Aydin GULER
Direktor Genel Midiir Yardimcisi



TURKIYE GARANTI BANKASI A.S.
27.03.2025 Olagan Genel Kurul Hazir Bulunanlar Listesi

No Pay Sahibi

MERHAN YERGUN

FATMA SUNAY GiRISMEN

UNAL KOGER

MEHLIKA SIBEL DURUKAN

EMEL SEGEN

ENVER DOGAN NAMAR

HAMZA INAN

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA

SAMIYE SEYHAN OKTEN

10 ALi iHSAN GURCAN

11 EBK-AKTIEN-UNIVERSAL-FONDS

12 TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM

13 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

14 FRANKLIN TEMPLETON ICAV

15 STATE STREET GLOBALADVISORS LUXEMBOURGSICAV

16 WILLIAM BLAIR EMERGING MARKETS GROWTH FUND LLC

17 LVUI EQUITY EMERGING MARKETS

18 LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATIO

19 BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST I-SSGA EMERGING MARKETS ENHANCED INDEX PORTFOLIO
20 DELA NATURA-EN LEVENSVERZEKERINGEN N.V.

21 ALLIANZ INTERNATIONAL INVESTMENT FUNDS-ALLIANZ EMERGING MARKETS EQUITY FUND
22 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

23 AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LTD

24 CAPE ANN PERIVALLON FUND

25 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

26 STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

27 SCOTTISH WIDOWS MANAGED INVESTMENT FUNDS ICVC-INTERNATIONAL EQUITY TRACKER FUND
28 UNIVEST

29 MGI FUNDS PLC

30 ARROWSTREET DELAWARE ALPHA EXTENSION FUND L.P.

31 BLACKROCK COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS-ISHARES EMERGING MARKETS EQUITY ESG INDEX FUND (UK)
32 STICHTING RABOBANK PENSIOENFONDS

33 INVESCO MARKETS Il PUBLIC LIMITED COMPANY

34 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMITED

35 | SHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY

36 STICHTING PENSIONFONDS RAIL AND OPENBAAR VERVOER

37 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

38 DIMENSIONAL ETF TRUST-DIMENSIONAL EMERGING CORE EQUITY MARKET ETF

39 SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC?EMERGING MARKETS PARIS?ALIGNED INDEX EQUITY TRACKER
40 WILLIAM BLAIR COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

41 HSBC BANK PLC?STATE STREET AUT EMERGING MARKET SCREENED INDEX EQUITY FUND

42 ARROWSTREET DELAWARE ALPHA EXTENSION FUND L.P.

43 CC AND L Q EMERGING MARKETS EQUITY FUND LP

44 CONNOR CLARK AND LUNN COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

45 GOVERNMENT OF NORVWAY

46 TULAY OZTURK

47 SIHL INSTITUTIONAL FUND GLOBAL EMERGING MARKETS

48 PUBLIC SCHOOL TEACHERS PENSION AND RETIREMENT FUND OF THE CITY OF CHICAGO

49 EATON VANCE TRUST COM. PAR. STRUC.EMER.MARK.CORE EQUITY FUND

50 KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS

51 KENTUCKY RETIREMENTSYSTEMS INSURANCE TRUST FUND

52 CCLQGLOBAL EQUITYFUND

53 CONNOR CLARK AND LUNN Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND

54 ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

55 CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN

56 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY-ACWI EX US FUND

57 THE WAWANESA MUTUAL INSURANCE COMPANY

58 GARANTI PORTFOY AGRESIF DEGISKEN FON

59 GARANTI PORTFOY BIRINCi DEGISKEN FON

60 GARANTI PORTFOY iKiNCi DEGISKEN FON

61 GARANTI PORTFOY SURDURULEBILIRLIK HiSSE SENEDI (TL) FONU (HiSSE SENEDI YOGUN FON)
62 GARANTI PORTFOY TEMETTU ODEYEN SIRKETLER HiSSE SENEDI (TL) FONU (HiSSE SENEDi YOGUN FON)
63 GARANTI PORTFOY GARANTI BBVA iKLiM ENDEKSI HiSSE SENEDI (TL) FONU (HiSSE SENEDiI YOGUN FON)
64 GARANTI PORTFOY BiRINCi HiSSE SENEDI SERBEST FON (HISSE SENEDI YOGUN FON)

65 GARANTI PORTFOY BANKACILIK SEKTORU HiSSE SENEDI SERBEST FON (HiSSE SENEDI YOGUN FON)
66 MUSTAFA CAN KAYA

67 HSBC PORTFOY SURDURULEBILIRLIK HISSE SENEDI (TL) FONU (HiSSE SENEDi YOGUN FON)
68 CBP GROWTH

69 FUTURE DIRECTIONS EMERGING MARKETS SHARE FUND

70 FRIENDS LIFE FUNDS LIMITED

71 WOORIG GLOBAL EMERGING EQ INV TRUST

72 MG LUX INVESTMENT FUNDS 2 FCP

73 GARANTI PORTFOY HiSSE SENEDI (TL) FONU (HiSSE SENEDi YOGUN FON)

74 GARANTI PORTFOY UCUNCU DEGISKEN FON

75 GARANTI PORTFOY MUTLAK GETIRi HEDEFLI DEGISKEN FON

76 GARANTI PORTFOY FINANS SEKTORU DEGISKEN FON

77 GARANTI PORTFOY BLOCKCHAIN TEKNOLOJILERI DEGISKEN FON
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78 GARANTI PORTFOY MUTLAK GETIRi HEDEFLI HiSSE SENEDI SERBEST FON (HiSSE SENEDi YOGUN FON)
79 GARANTI PORTFOY KAR PAYI ODEYEN HiSSE SENEDI (TL) FONU (HiSSE SENEDi YOGUN FON)
80 GURSOY HAFIZOGLU
81 WILLIAM BLAIR EMERGING MARKETS SMALL CAP GROWTH FUND
82 LAZARD GLOBAL ACTIVE FUNDS PLC
83 ONEMARKETS FUND
84 CC AND L Q EMERGINGMARKETS EQUITY FUND
85 DIMENSIONAL WORLD EX U.S. CORE EQUITY 2 ETF DIMENSIONAL ETF TRUST
86 WILLIAM BLAIR SICAV
87 MAINSTAY CANDRIAM EMERGING MARKETS EQUITY FUND
88 ISHARES EMERGING MARKETS EQUITY FACTOR ETF
89 ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY
90 WILLIAM BLAIR COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
91 LAZARD EMERGING MARKETS EQUITY ADVANTAGE PORTFOLIO
92 VANGUARD INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND YIELD INDEX FUND
93 GLG INVESTMENTS PUBLIC LIMITED COMPANY
94 SEI SELECT EMERGING MARKETS EQUITY ETF
95 BLACKROCK LIFE LIMITED
96 CC AMPERSAND L Q INTERNATIONAL EQUITY FUND
97 AMERICAN HEART ASSOCIATION INC.
98 VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US INDEX FUND
99 BONY IOWA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
100 MAN NUMERIC EMERGING MARKETS CORE
101 AB CAP FUNDINC.AB EMERGING MARKETS MULTI-ASSET PORTFOLIO
102 EMPOWER EMERGING MARKETS EQUITY FUND
103 SEI INSTITUTIONAL INTER TRUST EMERG MARK EQUITY FU
104 VANGUARD FUNDS PLC-VANGUARD ESG EMERGING MARKETS ALL CAP UCITS ETF
105 WISDOMTREE GLOBAL EX-US QUALITYDIVIDEND GROWTHFUND
106 CITIGROUP PENSION PLAN
107 VY JP MORGAN EMERGING MARKETS EQUITY PORTFOLIO
108 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
109 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM
110 THE UNIVERSITY OF TEXAS SYSTEM
111 ARROWSREET GLOBAL EQUITY-ALPHA EXTENSION FUND
112 INTERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION AND DEVELOPMENT
113 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
114 RAYTHEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST
115 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC-VANGUARD ESG EMERGING MARKETS ALL CAP EQUITY INDEX FUND
116 ARROWSTREET ACWI| REDUCED CARBON ALPHA EXTENSION TRUST FUND
117 WISDOMTREE EMERGING MARKETS EX-STATE-OWNED ENTERPRISES FUND
118 OHIO SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
119 ARROWSTREET(CANADA)GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSION FUND |
120 VANGUARD FUNDS PLC - VANGUARD ESG GLOBAL ALL CAP UCITS ETF
121 ISHARES EMERGING MARKETS EQUITY INDEX FUND(UK)
122 STANLIB FUNDS LIMITED
123 INVESCO S AND P EMERGING MARKETS MOMENTUM ETF
124 ISHARES CONTINENTAL EUROPEAN EQUITY INDEX FUND (UK)
125 WILLIS TOWERS WASTON GROUP TRUST
126 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
127 JPMORGAN-IG EMERGING MARKETS POOL Il
128 WISDOMTREE EMERGING MARKETS EX-CHINA FUND
129 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUS
130 1G JPMORGAN EMERGING MARKETS FUND II
131 CIBC PENSION PLAN
132 CIBC EMERGING MARKETS EQUITY INDEX ETF
133 1G JAMORGAN EMERGING MARKETS FUND
134 MAN NUMERIC EMERGING MARKETS EX CHINA (CAYMAN)
135 PUBLIC EMPLOYEES PENSION PLAN
136 QUILTER INVESTORS EMERGING MARKETS EQUITY GROWTH FUND
137 BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND
138 MAINSTAY VP CANDRIAM EMERGING MARKETS EQUITY PORTFOLIO
139 COMMINGLED PENSION TRUST FUND (ACTIVEBUILDERS EMERGING MARKETS EQUITY) OF JPMORGAN CHASE BANK N.A.
140 VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM
141 ACADIAN COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
142 QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND
143 EMA FONDS
144 MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND
145 UI-FONDS BAV RBI AKTIEN
146 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED
147 WILLIAM BLAIR EMERGING MARKETS EX CHINA GROWTH FUND
148 CAPE ANN GLOBAL DEVELOPING MARKETS FUND
149 LEGAL GENERAL INTERNATIONAL INDEX TRUST
150 RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL TAX MANAGED INTERNATIONAL EQUITY FUND
151 GLOBAL EMERGING MARKETS DISCOVERY FUND LLC.
152 DIMENSIONAL EMERGING MARKETS EX CHINA CORE EQUITY ETF - DIMENSIONAL ETF TRUST
153 ARROWSTREET GLOBAL EQUITY FUND
154 CANDRIAM EQUITIES L
155 WILMINGTON TRUST FIDUCIARY SERVICE COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST FOR EMLOYEE BENEFIT PLANS
156 JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN EMERGING MARKETS EQUITYETF
157 SPDR PORTFOLIO EMERGING MARKETS ETF
158 FLEXSHARES MORNINGSTAR EMERGING MARKETSFACTOR TILT INDEX FU



159 ALLIANZGI FONDS DSPT

160 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND

161 JPMORGAN EMERGING MARKETS EQUITY FUND

162 ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION

163 FEDEX CORPORATION EMPLOYEES PENSION TRUST

164 JPMORGAN ACTIVE DEVELOPING MARKETS EQUITY ETF

165 AB SICAV I-ALL MARKET INCOME PORTFOLIO

166 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

167 GLOBAL EX US ALPHA TILTS FUND B

168 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

169 METALLRENTE FONDS PORTFOLIO

170 INVESCO ADVANTAGE INTERNATIONAL FUND

171 CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC

172 SUNAMERICA SERIES TRUST SA JPMORGAN EMERGING MARKETS PORTFOLIO

173 WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD

174 STICHTING PGGM DEPOSITARY

175 VISIONFUND

176 STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE DETAILHANDEL

177 LGPS CENTRAL ALL WORLD EQUITY CLIMATE MULTI FACTOR FUND

178 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
179 WILLIAM BLAIR EMERGING MARKETS GROWTH POOLED FUND

180 STICHTING BLUE SKY LIQUID ASSET FUNDS

181 MET INVESTORS SERIES TRUST-MET/ABERDEEN EMERGING MARKETS EQUITY PORTFOLIO
182 AXA IM EQUITY TRUST

183 CUSTODY BANK OF JAPAN LTD. AS TRUSTEE FOR RESONA BANK LIMITED AS TRUSTEE FOR JPM GEM DIVERSIFIED MO
184 STICHTING BLUE SKY ACTIVE EQUITY EMERGING MARKETS GLOBAL FUND

185 DEPARTMENT OF STATE LANDS

186 ALLIANZ ACTIONS EMERGENTES

187 COLONIAL FIRST STATE EMERGING MARKETS FUND 6

188 THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD. AS TRUSTEE FOR GOVERNMENT PENSION INV.
189 LEGAL AND GENERAL FUTURE WORLD CLIMATE CHANGE EQUITY FACTORS INDEX FUND
190 LAZARD/WILMINGTON COLLECTIVE TRUST

191 STATE STREET EMERGING MARKETS ENHANCED NON-LENDING COMMON TRUST FUND
192 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

193 GLOBAL EMERGING MARKETS DISCOVERY-CANADA FUND

194 JP MORGAN GLOBAL EMERGING MARKETS HYBRID FUND (QDlII)

195 UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UI-S

196 JPMORGAN EMERGING ACTIVEBUILDERS EMERGING MARKETS EQUITY ETF

197 BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR RETIREMENT FUND

198 METIS EQUITY TRUST

199 GENERAL PENSION AND SOCIAL SECURITY AUTHORITY

200 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND

201 VANGUARD EMRG MKT STOCK INDEX

202 SCOTIA DIVERSIFIED BALANCED FUND

203 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

204 CF DIVERSE EQUITY OPPORTUNITIES, LLC

205 JNL EMERGING MARKETS INDEX FUND

206 ARROWSTREET ACWI REDUCED CARBON ALPHA EXTENSION TRUST FUND

207 SPDR S AND P EMERGING MARKETS CARBON CONTROL FUND

208 VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND
209 AVIVA INVESTORS INVES.FUNDS ICVC AV.INVES.INTER.IN.TRA.FUND

210 HPE COMMON CONTRACTUAL FUND

211 MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST

212 BLACKROCK SUSTAINABLE ADVANTAGE GLOBAL EQUITY FUND OF BLACKROCK FUNDS
213 JPMORGAN FUND ICVC-JPM EMERGING EUROPE EQUITY Il FUND

214 NVIT INTERNATIONAL EQUITY FUND

215 IBM DIVERSIFIED GLOBAL EQUITY FUND

216 CCAND L GLOBAL LONG SHORT FUND

217 CANADA POST CORPORATION REGISTERED PENSION PLAN

218 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

219 ARROWSTREET (CANADA)GLOBAL WORLD ALPHA EXTENSION FUND |

220 THE PEOPLE'S BANK OF CHINA

221 WILLIAM BLAIR EMERGING MARKETS EX CHINA GROWTH FUND LLC

222 REBECO CAPITAL GROWTH FUNDS

223 FIDELITY COMMON CONTRACTUAL FUND II-FIDELITY GLOBAL EMERGING MARKETS EQUITY FUND
224 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND
225 I00F INVESTMENT SERVICES LIMITED ?WHOLESALE SRI INTERNATIONAL CORE EQUITIES
226 NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM

227 RUSSELL INVESTMENTS TAX EFFECTIVE GLOBAL SHARES FUND

228 UNITED NATIONS RELIEF AND WORKS AGENCY FOR PALESTINE REFUGEES IN THE NEAR EAST
229 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMITED

230 ARROWSTREET(CANADA)GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSION FUND |

231 SPDR S AND P EMERGING MARKETS EX-CHINA ETF

232 LAZARD INTERNATIONAL EQUITY ADVANTAGE PORTFOLIO

233 COMMINGLED PENSION TRUST EMERGING MARKETS EQUITY

234 JPMORGAN EMERGING EUROPE MIDDLE EAST AND AFRICA SECTURIES PLC

235 ARROWSTREET GLOBAL EQUITY ACWI TRUST FUND

236 AB SICAV | - EMERGING MARKETS MULTI ASSET PORTFOLIO

237 LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATIO

238 THE PEOPLE'S BANK OF CHINA

239 JPMORGAN BETABUILDERS EMERGING MARKETS EQUITY ETF
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240 WILLIAM BLAIR COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

241 LAZARD EM EQUITY ADVANTAGE FUND

242 CANDRIAM GLOBAL EMERGING MARKETS EQUITIES FUND LP

243 MERCER EMERGING MARKETS FUND

244 UTAH STATE RETIREMENT FUND

245 LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS MASTER TRUST
246 JP MORGAN FUND ICVC JPM EMERGING MARKETS FUND

247 THE WALT DISNEY COMPANY RETIREMENT PLAN MASTER TRU

248 COMMINGLED PENSION TRUST FUND (GLOBAL EMERGING MARKETS DISCOVERY) OF JPMORGAN CHASE BANK N.A.
249 LAZARD/WILMINGTON EMERGING MARKETS EQUITY ADVANTAGE FUND
250 THE CAPE ANN (IRELAND) TRUST

251 VANGUARD TOTAL WORLDSTOCK INDEX FUND

252 ARROWSTREET EMERGING MARKET TRUST FUND

253 OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

254 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM

255 CCAND L GLOBAL MARKET NEUTRAL Il FUND

256 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il
257 CUSTODY BANK OF JAPAN LTD. RE: SOMPO JAPAN FORTIS TURKISH EQUITIES MOTHER FUND
258 QIC LISTED EQUITIES FUND

259 INTEL RETIREMENT PLANS COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

260 LEGAL AND GENERAL GLOBAL EQUITYINDEX FUND

261 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSION MANAGEMENT

262 FRANKLIN TEMPLETON ICAV

263 SCHWAB EMERGING MARKETS EQUITY ETF

264 ISHARES GLOBAL EQUITY FACTOR ETF

265 LGPS CENTRAL GLOBAL EX UK PASSIVE EQUITY FUND

266 LEGAL AND GENERAL EUROPEAN INDEX TRUST

267 J.P. MORGAN SECURITIES LLC

268 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS

269 ARROWSTREET ACWI EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND U

270 STATE STREET IRELAND UNIT TRUST

271 JP MORGAN CHASE RETIREMENT PLAN

272 JP MORGAN FUNDS

273 BLACKROCK INST.TRUSTCOMP.N.A.INV.FUN.FO.EMPLO.BENEFIT TRUSTS
274 CONSTRUCTION AND BUILDING SUPERANNUATION

275 VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF

276 LEGAL AND GENERAL GLOBAL EMERGING MARKETS INDEX FUND

277 STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND

278 LAZARD GLOBAL ACTIVE FUNDS PLC

279 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS

280 BLACKROCK SUSTAINABLE ADVANTAGE EMERGING MARKETS EQUITY FUND OF BLACKROCK FUNDS
281 MGI FUNDS PLC

282 SSB IBLS WILLIAM BLAIR EMERGING MARKETS GROWTH FUND

283 MERCER QIF CCF

284 PUTM ACS SUSTAINABLE INDEX EMERGING MARKET EQUITY FUND

285 CONNOR CLARK AND LUNN UCITS ICAV

286 REASSURE LIMITED

287 HSBC GLOBAL INVESTMENT FUNDS

288 HSBC ETFS PLC-HSBC EMERGING MARKET SUSTAINABLE EQUITY UCITS ETF
289 BEST INVESTMENT CORPORATION

290 FRIENDS LIFE LIMITED

291 HSBC INDEX TRACKER FTSE ALL-WORLD INDEX FUND

Sirketin Sermayesi

4.200.000.000

Asgari Toplanti Nisabi

Asaleten Hazir Bulunan Pay Tutari

13.494,43

Tevdi Eden Temsilcileri Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutari

172.532.557,75

Diger Temsilciler Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutari

3.616.312.203,189

Mevcut Toplanti Nisabi

3.788.858.255,369




TURKIYE GARANTI BANKASI
ANONIM SIRKETI’NiN 27 MART 2025 TARIHINDE
YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tiirkiye Garanti Bankast Anonim Sirketi’nin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 27/03/2025
tarihinde saat 10:00'da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi No:2 Besiktas, Istanbul adresinde,
T.C. Istanbul Valiligi Ticaret Il Miidiirliigii’niin 25/03/2025 tarih ve E-90726394-431.03-00107676749
sayil1 yazisiyla gorevlendirilen Ticaret Bakanligi Temsilcisi Ayten Giines gozetiminde yapilmigtir.

Toplantiya ait ¢agri; ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme’de ongoriildiigii gibi giindemi de ihtiva edecek
sekilde 04/03/2025 tarihli ve 11284 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve 05/03/2025 tarihli Sabah
ve Aksam  Gazetelerinde, 27/02/2025 tarihinde Banka’nmin  www.garantibbva.com.tr  ve
www.garantibbvayatirimciiliskileri.com adresindeki internet sitelerinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu
ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi Portali’nda, ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak {iizere toplantidan ii¢ hafta Once ilan edilmek suretiyle siiresi iginde
yapilmaistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesinin 5. ve 6. fikralar1 geregince Banka’nin Elektronik Genel
Kurul hazirliklari yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilmis olup, Genel Kurul Toplantis1 fiziki
ve elektronik ortamda es zamanli olarak baslatilmistir. Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni kullanmak
iizere Omer Cirkin gorevlendirilmistir.

Banka Denetgisi ve topluluk denetgisi olarak Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. (EY) temsilcisi Damla Harman toplantida hazir bulunmustur.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinde, Banka’nin toplam 4.200.000.000.-Tiirk Lirasi ¢ikarilmis
sermayesine tekabiil eden 420.000.000.000 adet hissenin igerisinde 13.494,43-Tiirk Liras: payin asaleten,
3.788.844.760,93-Tiirk Liras1 payin vekaleten olmak iizere toplam 3.788.858.255,36-Tiirk Liras1 payin
toplantida temsil edildigi, bu paylar igerisinde 172.532.557,75-Tirk Lirast olan payin tevdi eden
temsilcileri tarafindan temsil edildigi ve bdylece gerek ilgili mevzuat gerckse Esas Sozlesme’de 6n
goriilen asgari toplant1 nisabinin mevcut oldugu anlasilmistir.

Toplanti, Banka Esas Sozlesmesi’nin 34’iincii maddesi ve Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yonerge uyarinca Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir Mahmut Akten tarafindan agildi.

1-) Toplantt Baskanligi’nin olusturulmasina gegirilerek, Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1
temsilen Silay Dilsah Giirses Erulutekin tarafindan verilen dnerge okundu ve oya sunuldu.

Verilen 6nerge geregince Toplant1 Bagkanligi’na Avni Aydin Diiren’in se¢ilmesi, 31.804.263 Tiirk Lirasi
payin olumsuz oyuna karsilik 3.756.706.272,369 Tiirk Lirast payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul
edildi.

Toplant1 Bagkani, oy toplama memuru olarak Silay Dilsah Giirses Erulutekin’i, tutanak yazmani olarak
Gizem Duygu Selvi’yi gorevlendirdi.



Ortaklardan Ali Thsan Giircan’in giindeme madde ekletme talebi Toplant1 Baskan tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu madde 413/2 uyarmca giindeme baglilik ilkesi bulundugu hatirlatilarak bu kapsamda mevzuatsal
sartlar saglanmadigindan, giindeme madde eckletme talebi kabul edilmesinin miimkiin olmadigi
belirtilmistir.

2-) 2024 yilina ait Yonetim Kurulu Entegre Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi hakkindaki
giindem maddesine gegildi. Entegre Faaliyet Raporu’nun Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta once,
Banka’nin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin
Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve e-Sirket Bilgi Portali'nda Ortaklarin incelemesine sunulmasi
sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen Silay Dilgsah Giirses Erulutekin tarafindan
Entegre Faaliyet Raporu’nun okunmus kabul edilerek oylamaya gecilmesi hususunda verilen Onerge
oylamaya sunuldu. Oylama sonucu 866.340 Tiirk Liras1 payin olumsuz oyuna karsilik 3.787.644.195,369
Tiirk Liras1 payin olumlu oyuyla, 6nerge oy ¢okluguyla kabul edildi.

Oylamaya sunulan 2024 yilina ait Yonetim Kurulu Entegre Faaliyet Raporu 866.340 Tiirk Liras1 payin
olumsuz oyuna karsilik 3.787.644.195,369 Tiirk Liras1 payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

3-) 2024 yili Bagimsiz Denet¢i Raporu okunmasi hakkindaki giindem maddesine gegcildi. Bagimsiz
Denet¢i Raporu’nun tamaminin Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta 6nce, Banka’nin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sisteminde
ve e-Sirket Bilgi Portali’'nda Ortaklarin incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria S.A.’y1 temsilen Silay Dilsah Giirses Erulutekin tarafindan Bagimsiz Denet¢i Raporu’nun
sadece Ozet Goriis kismmin okunmasi hususunda verilen dnerge oylamaya sunuldu. Oylama sonucu
37.048.074 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.751.810.181,369 Tiirk Lirasi payin olumlu
oyuyla, dnerge oy ¢okluguyla kabul edildi. 2024 yili Bagimsiz Denet¢i Raporunun Ozet Goriis kismi
okunarak Ortaklarimiza bilgi verildi.

4-) 2024 yilina ait finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki hakkinda giindem maddesine
gecildi. Finansal tablolarin Genel Kurul toplanti tarihinden ii¢ hafta 6nce Banka’nin internet sitesinde,
Kamuyu Aydimlatma Platformu, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-
Sirket Bilgi Portali’nda, kanuni siiresi i¢inde Ortaklarin incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen Silay Dilsah Giirses Erulutekin tarafindan verilen dnerge iizerine
finansal tablolarin okunmus kabul edilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 53.316.028,75
Tiirk Lirast paymn olumsuz oyuna karsilik 3.735.542.226,619 Tiirk Liras1 paymn olumlu oyuyla, 6nerge oy
cokluguyla kabul edildi. Bagkan tarafindan Finansal tablolarin 6zeti okutularak miizakeresine gegildi.
Miizakere sonucu Genel Kurul’un onayina sunuldu.

2024 yili Finansal tablolari, yapilan oylama sonucu 53.316.028,75 Tiirk Lirast paymn olumsuz oyuna
karsilik 3.735.542.226,619 Tiirk Lirast payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

5-) Yénetim Kurulu Uyelerinin 2024 yih faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibralart ve 2024 yili igerisinde
Yénetim Kurulu Uyeligi sona eren Muammer Ciineyt Sezgin ile yil iginde istifaen Genel Miidiirliik
gorevinden ayrilan, Bankacilik Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu'nun dogal iiyesi olan ve Yonetim
Kurulu Uyeligi de sona eren Recep Bastug’un 2024 yili gérev siireleri icerisindeki faaliyetlerinden dolay1



ibralar1 oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 17.647.760 Tiirk Lirast paymn olumsuz oyuna
karsilik 3.771.210.495,369 Tiirk Liras1 paym olumlu oyuyla, Yénetim Kurulu Uyelerinin her birinin 2024
yil1 faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmelerine oy ¢okluguyla karar verildi.

Ortaklardan Ali Ihsan Giircan’m giindeme madde ekletme talebi Ticaret Bakanligi Temsilcisi tarafindan
Tiirk Ticaret Kanunu madde 413/2 uyarinca giindeme baglilik ilkesi bulundugu hatirlatilarak, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik’in 25. Maddesindeki istisnalar okunmus ve bu kapsamda mevzuatsal
sartlar saglanmadigindan, giindeme madde ekletme talebi kabul edilmesinin miimkiin olmadig1
belirtilmistir. Toplanti Baskani tarafindan da Sermaye Piyasasi Kanunu geregi halka agik sirketlerde
talebin oylamaya sunulmasi i¢in gerekli oran saglanamadigindan oylamaya sunulmasinin miimkiin
olmadig belirtilerek talep reddedilmistir.

Elektronik ortamda genel kurula katilan bir hissedarimiz 5. glindem maddesi kapsaminda asagidaki
mubhalefet serhini iletmistir:

“Sirketinizin gecen yil yapilan genel kurul toplantisinda, elektronik ortamda glindem maddelerinin
goriismeye acilmamast ve katilimcilarin soz hakkinin, Bakanlik temsilcisinin huzurunda kisitlanmasi
nedeniyle, 2024 y1l1 faaliyetlerine iliskin olarak Yo6netim Kurulu’nu ibra etmedigimi beyan ederim.”

6-) Yonetim Kurulunca hazirlanan Bankamizin 2024 hesap yili Bilango Kar’nin dagitimi hususunda
teklif, Genel Kurul’un onayina sunuldu. Bankamizin 2024 yilinda olusan vergi sonrasi 92.174.994.065,89
Tiirk Lirast kar’in Banka Esas So6zlesmesi’nin 45. maddesine gore asagidaki sekilde dagitilmasi,
dagitilacak 18.434.998.813,18 Tiirk Liras1 nakit briit temettii bedelinin 28 Mart 2025 tarihinde dagitimina
baslanilmasi, konuyla ilgili islemlerin Genel Miidiirlik tarafindan yiiriitiilmesi ve Banka’nin, 2024 yili
icerisinde, Muhasebe Standartlari nedeniyle “Gegmis Yil Kar Zarar” kalemi igerisinde siniflanan
36.294.456,47 Tirk Lirasit karin Olaganiistii Yedek Akcgeler Hesabina aktarilmasi, hususlart Genel
Kurul’un onayina sunuldu.

2024 YILI KAR DAGITIM TABLOSU - (Tiirk Lirasi)

(VERGI SONRASI) DONEM KARI 92.174.994.065,89
A - 1.Tertip Kanuni Yedek Akge ( TTK 519/1) 0,00
B - Odenmis Sermayeye Gore %5 Oraninda ik Kar Pay 210.000.000,00
C - Olaganustii Yedek Akge % 5 4.598.249.703,29
D-kinci Kar Pay 18.224.998.813,18
2. Tertip Kanuni Yedek Akge(TTK 519/2) 1.822.499.881,32
Bankada birakimasi zorunlu diger fonlar (KVK 5/1/e) 13.856.088,69
D- Olaganusti Yedek Akge 67.305.389.579,41

Yapilan oylama sonucunda, 2024 vyili Kar’inin yukaridaki sekilde dagitilmasi, dagitilacak
18.434.998.813,18 Tiirk Lirast nakit briit temettii bedelinin 28 Mart 2025 tarihinde dagitimina
baslanilmast ve Banka’nin, 2024 yili icerisinde, Muhasebe Standartlar1 nedeniyle “Ge¢mis Y1l Kar



Zarar1” kalemi igerisinde siniflanan 36.294.456,47 Tiirk Lirasi karin Olaganiistii Yedek Akgeler Hesabina
aktarilmasi 35.728.508 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.753.129.747,369 Tiirk Lirast payin
olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

Ayrica, 2024 yili Kar’inin dagitilmayan kismina iliskin olarak Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi
verilmistir:

“Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun (BDDK) Sermaye Koruma ve Dongiisel Sermaye
Tamponlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca, bankalarin kar dagitimina iliskin simrlamalar
belirleme yetkisi BDDK ’ya aittir. Bu nedenle 2024 yilinda Bankamizca elde edilen karin dagitilabilmesi
icin BDDK ’ya basvurularak izin alinnustir. Kanuni yedek akgeler ve Banka tarafindan tasarrufu zorunlu
fonlar ayrildiktan sonra, BDDK 'nin uygunlugunu miiteakip yapilan kar dagitiminin ardindan ortaklara
dagitimi yapilmayan dénem kazanci, Bankamn 6zkaynaklarimin giicli bir sekilde idame ettirilmesi,
stirekli geligimi ve giiclii sermaye yapisinin korunmasi, stirekli kar dagitilabilir durumda tutulmasi, uzun
vadede daha yiiksek ve istikrarli kar payr dagitilmasim saglamak amaciyla ve Bankanin operasyonel
islemleri ile genel igletme faaliyetlerinde kullanilmak iizere, Olaganiistii Yedek Ak¢e hesabina aktarilir.”

Elektronik ortamda genel kurula katilan bir hissedarimiz 6. glindem maddesi kapsaminda asagidaki
mubhalefet serhini iletmistir:

“GARAN pay senetlerini dayanak varlik olarak alan GARAN (31/03/2025) Vadeli FIZ.
(F_GARANO0325) vadeli islem s6zlesmesine, 5.3.2025 tarihinde alinan kararlarla miidahale edilmistir. Bu
miidahale sonucunda sdzlesmenin icerigi bosaltilmis ve her bir sézlesme (4,38 TL x 100 :) 438 TL zarara
ugranustir. Bu durum, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve Birlesmis Milletler insan Haklar1 S6zlesmesi
ile giivence altina alinan **sozlesme hiirriyeti** hakkinin agik bir ihlalidir. 2. Yetkili bakanlik
temsilcilerinden, sirali iist amirlerinden ve ilgili mercilerden, bu hukuksuzluga derhal miidahale
etmelerini talep ediyorum. Mevcut durum, uzun siiredir devam eden haksiz ve hukuka aykiri
uygulamalarin bir 6rnegi olup, bu tiir miidahalelerin son bulmasi toplumun hakkidir.”

7-) Recep Bastug’un istifasi neticesinde bosalan Genel Miidiirlik gorevine, gerekli bildirimlerin
yapilmasi ve yasal izinlerin alinmasimi takiben 23 Agustos 2024 tarihi itibariyle Mahmut Akten
atanmistir. Banka’nin tabi oldugu 5411 sayili Bankacilik Kanunu uyarinca, Genel Miidiir, Yonetim
Kurulu’nun dogal tiyesi oldugundan, Mahmut Akten’in (***#**#**** TC Kimlik Numarali) Yo6netim
Kurulu Uyesi olduguna dair alinan Y&netim Kurulu karar1 10 Ekim 2024 tarihli ve 11183 sayili Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesinde tescil ve ilan edilmistir. Hissedarlarimiza bu yonde bilgi verilmistir.

Ayrica, Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yénetim Ilkelerinin 4.4.7. numarali ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyesinin Bankamiz istirakleri, grup sirketleri, bagh ortakliklari, diger 6zel
sektor sirketleri ve kurumlarda, anilan kurum ve sirketleri bilgi ve tecriibelerinden yararlandirmak
amaciyla gorev aldiklari gesitli pozisyonlar hakkinda Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Yonetim Kurulu Uyesi Ad1 -

Soyadi Banka Disinda Aldig1 Gorevler




GarantiBank International N.V., Garanti Faktoring A.S., Garanti
Finansal Kiralama A.S., Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., Garanti
Yatirim Menkul Kiymetler A.S., Garanti Odeme Sistemleri A.S.,
Garanti Filo Yonetimi Hizmetleri A.S., Garanti Odeme ve Elektronik
Mahmut Akten Para Hizmetleri A.S., Garanti BBVA Finansal Teknolojiler A.S.,
Garanti BBVA Kripto Varlik Alim Satim Platformu A.S. Yonetim
Kurulu Bagkani ve Garanti Bank S.A. (Romanya) Yonetim Kurulu
Uyesi, Tiirkiye Bankalar Birligi Yonetim Kurulu Uyesi ve Ogretmen
Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi

8-) Yonetim Kurulu iiye sayisinin Genel Miidiir dahil 11 olarak devam etmesi hususu ile Sermaye
Piyasast Kurulu'nun (SPK) Kurumsal Yénetim Ilkeleri ger¢evesinde, Bankanmizin 27.03.2024 tarihli
Olagan Genel Kurul toplantisinda bagimsizlik kriterlerinde belirtilen gérev siiresinin bakiye miiddeti olan
1 yil siire ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilen Mevhibe Canan Ozsoy’un Bagimsiz
Yoénetim Kurulu Uyeligi, Kurumsal Yoénetim Ilkeleri’nin “Sirketin ydnetim kurulunda son on yil
icerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmamis olmasi" seklindeki 4.3.6 numaral ilkesi
geregi sona erdiginden, bosalan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligine, SPK’nin Kurumsal Yonetim
Ilkeleri gergevesinde, Sermaye Piyasast Kurulu'nun 10.02.2025 tarihli ve E-29833736-110.07.07-67617
sayili yazisi ile bagimsiz liye adayligi konusunda olumsuz goriis bildirilmemis olan Halil Hiisnii Erel’in
(s TC Kimlik Numaral) diger Yonetim Kurulu Uyeleri’nin bakiye gorev siireleri kadar gorev
yapmak {izere bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak se¢imi,

Belkis Sema Yurdum’un istifasi ile bosalan Y&netim Kurulu Uyeligine, diger Yonetim Kurulu
Uyeleri’nin bakiye gorev siireleri kadar gorev yapmak iizere gergek kisi yonetim kurulu iiyesi olarak
Mevhibe Canan Ozsoy’un (*¥********+x TC Kimlik Numarali) se¢imi, hususlarinda Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria S.A. temsilcisi Silay Dilsah Giirses Erulutekin tarafindan verilen 6nerge oylamaya
sunuldu.

Ortaklardan Ali Ihsan Giircan tarafindan, kendisinin ve Banka Genel Miidiir Yardimcilarindan Ceren
Acer Kezik’in Yonetim Kurulu Uyesi aday1 olduguna iligkin karar taslaginin goriismeye sunulmasi igin
talep iletildi. Ticaret Bakanligi Temsilcisi ve Toplanti Baskani tarafindan Sermaye Piyasasi Kanunu
madde 29 geregi halka agik sirketlerde talebin oylamaya sunulmasi i¢in gerekli oran saglanamadigindan
karar taslaginin oylamaya sunulmasimin miimkiin olmadig: belirtilerek talep reddedildi.

Yapilan oylama sonucunda, Y 6netim Kurulu iiye sayisinin Genel Miidiir dahil 11 olarak devam etmesi ve

- Halil Hiisnii Erel’in (*¥**#***##%x TC Kimlik Numarali) diger Yonetim Kurulu Uyeleri’nin
bakiye gorev siireleri kadar gorev yapmak iizere bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak,

- Mevhibe Canan Ozsoy’un (*¥****#*##+*TC Kimlik Numarali) diger Yonetim Kurulu
Uyeleri’nin bakiye gérev siireleri kadar gérev yapmak iizere yonetim kurulu iiyesi olarak,

secilmeleri 120.392.224,75 Tiirk Lirast payin olumsuz oyuna karsilik 3.668.466.030,619 Tiirk Lirasi
payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.



Ayrica, Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yénetim Ilkelerinin 4.4.7. numarali ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin Bankamiz istirakleri, grup sirketleri, bagh ortakliklari, diger 6zel
sektor sirketleri ve kurumlarda, anilan kurum ve sirketleri bilgi ve tecriibelerinden yararlandirmak
amaciyla gorev aldiklari ¢esitli pozisyonlar hakkinda Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Yonetim Kurulu Uyesi Ad1 -

Soyadi Banka Disinda Aldig1 Gorevler

Halil Hiisnii Erel Beymen Perakende ve Tekstil Yatirimlar1 A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

ABFT (Amerikan Sirketler Dernegi) Baskan Vekili, SEV Vakfi
Miitevelli Heyeti Uyesi, Tekfen Temas Y&netim Kurulu Danismani,
Mevhibe Canan Ozsoy TRES A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Esin Avukatlik Baker McKenzie
Icra Komitesi Danismani, Biotrend Cevre ve Enerji Yatirimlar1 A.S.
Bagimsiz Y6netim Kurulu Uyesi

9-) Tirk Ticaret Kanunu'nun 399. maddesi uyarinca, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu tarafindan yayimlanan Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari’na uygun
olarak hazirlanacak raporlara iliskin denetim de dahil olmak iizere, Banka’nin ve Banka’nin dahil oldugu
sirketler toplulugunun bagimsiz denetim hizmetinin 2025 yilimi kapsayacak sekilde, Maslak Mahallesi
Eski Biiyiikdere Cad. Orjin Plaza No: 27 Kat: 2-3 Daire: 54-57-59 34485 Sariyer / Istanbul — Tiirkiye
adresinde bulunan, istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii nezdinde 479920 sicil numarasi ile kayitl, Bogazigi
Kurumlar Vergi Dairesi miikellefi (Vergi No: 4350303260), 0-4350-3032-6000017 Mersis numarali
Giliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (EY)’den temin edilmesi hususu
Genel Kurul'un onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 5.179.970 Tiirk Liras: payin olumsuz oyuna
karsilik 3.783.678.285,369 Tiirk Liras1 payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

10-) Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.6.2 numarali ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Idari Sorumlulugu Bulunan Y 6neticilerin iicretlendirme esaslari
hakkinda Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Bankamiz tarafindan mevzuat uyarinca tiim ¢alisanlarina yénelik bir iicretlendirme politikast
olusturulmus ve ilan edilmistir. Adil, performans ve basart odakli bir iicretlendirme politikast
yaratimistir. Bankamiz Ucretlendirme Politikasi onaylandigi sekli ile uygulanmistir. Periyodik olarak
gozden gecirilmektedir. Bankamiz tiim personeline gsamil iicretlendirme politikast disinda yine mevzuata
uygun olarak iicretlendirme komitesi idari gorevier iistlenen Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
Yoneticilerin alacaklart iicret ve primlere iliskin belirledigi sadece kar ile bagli olmayan politikalarini
uygulamaya devam etmis ve c¢esitli araliklarla gozden gegirmistir. Yerel mevzuat ve uluslararasi
uygulamalara paralel olarak gelistirilen politika uygulanmaya devam edilmistir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticiler de dahil olmak iizere Banka ¢alisanlarina, 2024 yilinda
saglanan menfaatlere iliskin olarak mali tablolarda yer alan toplam personel giderleri rakami
icerisindeki % 12,27’lik kisim tiim ¢alisanlarin performanslarina bagl olarak yapilan prim ve degisken
ticret 6demelerinden kaynaklanmaktadir.



Ayrica, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun Bankalarda Iyi Ucretlendirme Uygulamalari
Hakkinda Rehber gozetilmek suretiyle, Bankamiz ana ortagi Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A. nin
grup politikalar1 ile uyumlanma amaci ile Ucretlendirme Politikasi’nin giincellenerek Y&énetim Kurulu
tarafindan onaylandig1 hakkinda Ortaklara bilgi verildi. Giincellenen Ucretlendirme Politikas1, Bankamiz
www.garantibbva.com.tr ve www.garantibbvayatirimciiliskileri.com adresindeki internet sitelerinde
hissedarlarimizin incelemesine sunulmustur.

11-) Giindemin goriisiilmesi sirasinda Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen Silay Dilsah
Giirses Erulutekin tarafindan &nerge verildi. Verilen dnerge dogrultusunda, Yonetim Kurulu Uyelerinin
Banka’da muayyen bir gorev iistlenmeleri halinde bu iiyeler ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri’ne
yapilacak &demelerin Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulunca yetkilendirilecek
Ucretlendirme Komitesi tarafindan tespit edilmesi ve 2026 yilinda yapilacak olagan genel kurul
toplantisina kadar 6denecek olan toplam {icret i¢in net 110.000.000.- Tiirk Lirasi iist sinir belirlenmesi
hususlart Genel Kurul’un onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucu s6z konusu fiicret belirlemesi
147.986.909,75 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.640.871.345,619 Tiirk Lirasi payn olumlu
oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.

12-) 2024 yil1 igerisinde Banka tarafindan Kurum ve Kuruluglara yapilan 53.167.853 Tiirk Lirasi vergiden
indirilebilir bagis ve 36.834.745 Tiirk Liras1 vergiden indirilemez bagis olmak iizere toplam 90.002.598
Tiirk Lirasi tutarindaki bagis hakkinda Ortaklara bilgi verildi.

Ayrica Bankacilik Mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, 2025 yilinda
yapilacak bagiglara iligkin tist siirn belirlenmesi ile ilgili olarak Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
S.A.’y1 temsilen Silay Dilsah Giirses Erulutekin tarafindan verilen dnerge oylamaya sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda, dnerge uyarinca, 5411 sayili Bankacilik Kanunu’nun 59. maddesinde belirlenen usul
ve esaslar cer¢evesinde ve banka Ozkaynaklarinin binde dordiinii agmayacak sekilde st sinirin
belirlenmesi 617.869 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.787.892.666,369 Tiirk Lirasi payin
olumlu oyuyla, oy ¢cokluguyla kabul edildi.

13-) Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Bankacilik Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi konusu oya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda, 36.281.859 Tiirk Liras1 payin olumsuz oyuna karsilik 3.752.576.396,369 Tirk Lirast paymn
olumlu oyuyla, oy cokluguyla kabul edildi.

14-) Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 1.3.6 Ilkesi kapsaminda,
yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarmin, Bankamiz veya
bagl ortakliklari ile ¢ikar catigmasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmadigina, Bankamizin veya
bagli ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi kendileri veya baskalar1 hesabina
yapmadigina, ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmedigine iliskin Ortaklarimiza bilgi verildi.



Hissedarlarin dilek ve temennileri soruldu, hissedarimizlarindan biri tarafindan sirketin kari nedeniyle
tiim iist yonetime ve personele tesekkiir ederek Genel Miidiir Mahmut Akten'in basarilarinin devami
dilenmistir, kadin girisimcilere saglanan destek nedeniyle memnun olduklari dile getirilmistir.

Ayrica, hissedarlarimizdan biri tarafindan sinirda karbon diizenlemesi mekanizmasi SKDM kapsaminda
yer alan sektorlerde kredi portfoyiiniin riske maruziyet degerlendirmesinin finansal tablolara yansimasinin
ne durumda oldugu konusunda bir soru iletildi. Toplanti Baskani tarafindan bu soruya yanit verilerek
hissedarlarimizin daha sonra bilgilendirilecegi iletildi.

Gilindemde goriisiilecek baska madde kalmadigindan Toplantt Bagkani Genel Kurul’a tesekkiir ederek
toplantiya son verdigini beyan etti.

Kararlara red oyu kullanarak Toplanti Bagkanligi'na yazili muhalefet serhini sunan Ortak Ali Ihsan
Giircan’1n yazil ilgili maddelerdeki muhalefet serhleri tutanaga ek yapildi.

Isbu Genel Kurul Toplant: Tutanag1, toplant1 mahallinde tarafimizdan tanzim ve imza edildi. 27.03.2025

BAKANLIK TEMSILCiSi TOPLANTI BASKANI
AYTEN GUNES AVNI AYDIN DUREN

OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
BBVA S.A. Temsilcisi GIZEM DUYGU SELVi

SILAY DILSAH GURSES ERULUTEKIN

YAZILI MUHALEFET SERHI SUNAN ORTAK

ALI ITHSAN GURCAN



Onergel

Madde 1 : Giindeme bireysel hak ihlali oldugundan giindeme ekleme istiyorum.

Konusma hakki verilsin ve oylama yapilsin hem hazirun hem de disardan katilanlar oy versin oy sayilar
yazilsin.

Madde 2 : Giindeme ekleme sermaye artirnminin i¢ kaynaklardan yapilmasi ve ortaklara bedelsiz
verilmesi i¢indir. Sayet yonetim kurulu sermaye artirimini giindeme almaz ise ve boyle bir karar ¢ikarsa o
karar butlan ve askida hiikiimsiiz yani yok hiitkmiinde karar olur o zaman da oyum rettir. Muhalefet serhi
koyacagim muhalefetin tutanagina gegirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.
27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali IThsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 2

Madde 1: ¢ kaynaklarda 139 milyar sermaye yedegi vardir bu sermaye yedegini bedelsiz pay vererek
eritiniz

Madde :2 Sermaye artirmmini i¢ kaynaklardan yapilmasini ve genel kurula bu teklifi sunmayan yonetim
kurulu hakki kétiiye kullanmig vazifeyi ihmal etmis gereken 6zen ve itinay1 gostermemis olur. Bu da
ortak hakkin engellenmesi degismesi ve sinirlanmasidir.

Bu durumun Yargitay kararlarina uymaz ve iptali gereken karar olur bu durumda oyum ret olup
muhalefet serhi koyacagim muhalefetin tutanagina gecirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini
tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali IThsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 3

Madde 1 : Devaml istikrarli biiyiliyen sirketlerde zarar ederim diye kar1 dagitmayip olaganiistii yedek
akceye ayrildiginda ortak ve azinlik hakki gasp edilmis olup bu miiktesep hak ihlalidir karar oy ¢oklugu

ile alinirsa ve kararda oybirligi yok ise bu kararin iptali gerekir bu durumda oyum rettir. Muhalefet gerhi
koyacagim muhalefetin tutanagina gegirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali IThsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 4

Madde 1 : Hig¢ kar dagitmamak kadar az kar dagitmakta Ticari Hukuk ve yasalara aykirt olur hem borglar
kanununa hem ticaret hukukuna uymaz.

Madde2 : Dagitilmayacak kar yalnizca kanuna yedek akge ve ihtiyari yedek akcedir o miktarda karm %5
i olur ve mu miktar %20 ye kadar arttirilir. Kalan tiim kar dagitilmalidir. Yine bu karin 70 milyar kadar
olan kismi olaganiistii yedek akceye ayrilirda oyum rettir. Muhalefet serhi koyacagim muhalefetin
tutanagina gecirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali Thsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 5



Madde 1 : Sermaye yedegi her ne kadar bilangoda gosterilmemigse de ortaklardan bir noktada kagirilmis
ise de benim ge¢mis tecriibemle ulastigim sonug 135 milyar sermaye yedegi vardir.

Cikarilmis sermaye 4.2 milyar TL’dir. Yaklasik 30 misli bedelsiz potansiyel vardir

Bu potansiyel 27 yil eritilmemektedir ama¢ muhtemelen banka satima giderse ( Yapi kredi Bankasi
gibi)bankanin i¢i para dolu olsun ortaklara dagilmasin banka yiiksek fiyatla gerekirse satilsin diyedir.
Amag bu ise oyum rettir. Muhalefet serhi koyacagim muhalefetin tutanagina gegirilmesini ve bir
suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali IThsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 6

Madde : 1 :Garanti BBVA da sermaye yeterlilik rasyosu 18.2 dir halbuki bankalar kanununa goére % 8§
BDDK ya gore % 12 dir

Madde 2 : Sermaye yeterlilik rasyosu ¢ok fazladir diigiiriilmelidir. Ve fazla olan kisim ortaklara nakit
olarak dagitimalidir aksi halde oyum rettir, Muhalefet serhi koyacagim muhalefetin tutanagina
gecirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali IThsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 7

Madde 1 : Bankada kadin kotasi iist yonetimde ¢ok az olup; % 40 a ¢ikarilmalidir iist yonetimde kadin
fazla olursa Amerika da yapilan dl¢limlere gore kar %56 oraninda artmaktadir.

Kadin kotas1 en az 2 arttirilmalidir . isim istenirse Ceren ACER KEZIK dir (kendisine ulasamadim
cevap alamadim )

Madde 2: Ayrica ben de birikimli oy vasitasiyla yonetim ve denetim de gorev almak i¢in adayim konuyu
en iyi bilenlerden biriyim bu konuda BBVA bana 6zel bir ddiil vermistir divan baskani1 konuyu biliyor
bana kendimi tanitim hakk: verilmelidir

Hem Ceren ACER KEZIK hem de ben iist yonetime aday oldugumdan hem hazirun hem de telefon ile
katilacaklar evet hayir ¢ekimser diye oylarini bildirmelidirler aksi halde oyum rettir ¢ekimse oyla da hayir
kabul edilir. Muhalefet serhi koyacagim muhalefetin tutanagia gegirilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali IThsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 8

Madde 1 : Bagimsiz denetim firmasi genelde bankay: suya sabuna dokunmaz sekilde yorumlarla
degerlendirmistir bilangoya girmemis sermaye yedeklerini gormemis sermaye artirimi yapin dememistir.
Bazen sinirli olumlu goriis diye goriis bildirmektedir yine ayni sekilde davranirsa faaliyet raporuna ret
oyu verecegim ve bagimsiz denetim goriisiin kabul etmeyecegim. Muhalefet serhi koyacagim muhalefetin
tutanagina gecirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025
Muhalefet Sgrhi Veren
Ali Thsan GURCAN



Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 9

Madde 1: Garanti BBVA emegi gecen asagida ki adlar1 yazili kisilerin toplanti salonuna en az 1x2
ebadinin yagli boya portreleri yapilmali bu ahdi vefadir ve bundan sonraki geleceklere de motivasyon
saglar.

A : Ayhan SAHENK

B: Ferit SAHENK

C: Akin ONGOR

D : Ergun OZEN

E : Ali Fuat ERBIL

F : Recep BASTUG

H : Siileyman SOZEN

I: Ali ihsan Gelberi

I: Sema YURDUM

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali Thsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 10

Madde 1: Garanti BBVA’nin sponsorluklar: vardir ve bizim onayimiz alinmis degildir adeta alin kabul
edin denmistir

Madde 2: Garanti BBVA sunu yapmalidir Kibris sehitleri anit mezarimin yapimini iistlenmelidir tipki,
Canakkale sehitleri anit mezari gibi olmalidir.

Bu y1l 50-70 milyon TL yi ayirarak bu anit mezar1 Ankara da Amttepe de veya Izmir de Atatiirk’{in 9
Eyliil giinii izmir’e girdigi Belkahve de yapilmadir Aksi halde ret oyu verip muhalefet serhi koyacagim
muhalefetin tutanagina gegirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren
Ali ihsan GURCAN
Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 11 : Garanti BBVA da tiim sube miidiirleri ¢alisanlar ve giivenlik elamanlar1 2 maasla
odillendirilmelidir. ayrica genel miidiir Mahmut AKTEN ede Kar1 98 milyara ¢ikardigindan dolay1 100
bin tl 6diil verilmelidir.

Ben de 1980 den beri 45 yildir garantide oldugumdan Ispanyadaki Garanti BBVA merkezini gérmek
istemekteyim liitfen bunu da yapin artik ( ayip olmazsa) aksi halde oyum rettir

Onerge uygun hareket edilmez ise faaliyet raporuna ret oyu verip muhalefet serhi koyacagim muhalefetin
tutanagina gegirilmesini ve faaliyet raporuna eklenmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima
arz ederim

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali ihsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 12
Maddel: 12 yildir Genel Kurullara katilip konusma yapan onerge veren ben Garanti BBV A takdirlerini
belirten bir yaz1 bir davet etmezse aksi halde giindeme getirmezse Genel Kurulda giindeme getirecegim.



Madde2: Ayrica Tiim calisanlarina 2 maas ikramiyeyi giivenliklere dahil verilmesini istiyorum.
Onerge uygun hareket edilmez ise ret oyu verip muhalefet serhi koyacagim muhalefetin tutanagina
gecirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali ihsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 13

Maddel: Garanti BBVA Genel Midiirliigii binas1 uzun yillar 6nce yapildigindan gelisen mimari yapiya
uyumunu kaybetmistir.

Madde2: Bu yapi1 siyah renge boyatilmali altin yollu 4 yaprakli yonca ile uyumlu motifler yapip uyum
saglanmalidir.

Madde 3: Veya bu yap1 Bolge Midiirliigii olmali ve yeni Genel Miidiirliik binast Finans Merkezi olan
Atagehir’e gotiiriilmelidir. Aksi halde Faaliyet raporuna ret oyu muhalefet serhi koyacagim muhalefetin
tutanagina gegirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.

27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren
Ali ihsan GURCAN
Oy Adedi : 10.068,09

Onerge 14

Maddel:Y6netim Kurulu huzur hakki olmasi gerekenin ¢ok tistiindedir.

Madde2: Ust Yonetim kurulu huzur hakki belirtilen miktarn1/10 oraninda azaltilmali bu iilkenin
cumhurbagkant millet vekili aylik o6demelerine uygun hale getirilmeli ve tim toplumun tepkisini
cekmemeli hele hele asgari ticret 22 Bin iken 3 milyon emekli 14.500 TL alirken huzur hakk: kabul
edilemez

Madde3: Bu durum diizeltilmez ise ortaklarin kar hakki nasil el konuldugundan detay verecegim.

Bu yonetim ve denetimde gorev alirsam huzur hakkinin yarisim Kibris Sehitleri anit mezarina
bagislayacagim. Onergeye uygun hareket edilmezse faaliyet raporuna ret oyu verip muhalefet sehri
koyacagim. muhalefetin tutanagina gegirilmesini ve bir suretinin tarafima verilmesini tarafima arz ederim.
27.03.2025

Muhalefet Serhi Veren

Ali Thsan GURCAN

Oy Adedi : 10.068,09



T.GARANTI BANKASI A.S 2024 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1.0denmis /Gikanimis Sermaye

4,200,000,000.00

2.Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

3,762,099,804.22

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda var ise s6z konusu
imtiyaza iligkin bilgi

Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. [Donem Kari 116,802,055,096.91
4. |Vergiler (-) 24,627,061,031.02
5. |NET DONEM KARI ( =) 92,174,994,065.89
6. |Gegmis Yil Zararlan (-) -
7. |Genel Kanuni Yedek Akge( -) -
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI ( =) 92,174,994,065.89
9. |Yil iginde yapilan bagislar ( +) -
10. [Bagiglar Eklenmig Net Dagitilabilir Donem Kari
Ortaklara Birinci Kar Payi 210,000,000.00
1. -Nakit 210,000,000.00
-Bedelsiz -
-Toplam 210,000,000.00
12. |imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kap Payi -
Dagitilan Diger Kar Payi -
13. -Yoénetim Kurulu Uyelerine -
-Calisanlarina -
-Pay Sahibi Disindaki Kisilere -
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay! -
15. |Ortaklara ikinci Kar Payi 18,224,998,813.18
16. |Genel Kanuni Yedek Akge( -) 1,822,499,881.32
17. |Statii Yedekleri -
18. |Ozel Yedekler 13,856,088.69
19. [OLAGANUSTU YEDEK 71,903,639,282.70
20. [Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar -

7. Garanti BBVA

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI

TOPLAM DAGITILAN
KAR PAYI/ NET
DAGITILABILIR DONEM

1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
ISABET EDEN KAR PAYI

GRUBU KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI(TL) | ORANI (%)
BRUT() 18,434,998,813.18 - 20.00 4.38929 438.92854
NET 15,669,748,991.20 - 17.00 3.73089 373.08926

(*)Tam mukellef kurumlar ile Tirkiye'de isyeri veya daimi temsilcisi vasitasiyla gelir elde eden dar mukellef kurumlara yapilan nakit kar payr 6demeleri Gizerinden % 15 oraninda vergi
kesintisi yapilmayacaktir.
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